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1. Наградить Почётной Грамотой 
предприятия с занесением на завод-
скую Доску Почёта:
1. Вялову Татьяну Ивановну,
заместителя начальника сборочного 
цеха ¹ 1.
2. Казакову Наталью Петровну,
регулировщика радиоэлектронной ап-
паратуры и приборов 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
3. Орлова Антона Валерьевича,
техника по автоматизации производ-
ственных процессов сборочного цеха 
¹ 1.
4. Родионову Наталью Николаевну,
сварщика электровакуумных приборов 
3 разряда сборочного цеха ¹ 1.
5. Фадееву Елену Викторовну,
лудильщика деталей и приборов горя-
чим способом 3 разряда сборочного 
цеха ¹ 1.
6. Черепкову Наталью Алексеевну,
регулировщика радиоэлектронной ап-
паратуры и приборов 4 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
7. Шабалину Людмилу Владимировну,
слесаря-сборщика радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
8. Юрьеву Марину Владимировну,
паяльщика радиодеталей 3 разряда 
сборочного цеха ¹ 1.
9. Алексееву Надежду Александров-
ну,
лаборанта химического анализа 4 раз-
ряда заготовительного цеха ¹ 7.
10. Иванова Андрея Анатольевича,
наладчика технологического оборудо-
вания 4 разряда заготовительного цеха 
¹ 7.
11. Ласкову Юлию Алексеевну,
инженера-технолога 1 категории заго-
товительного цеха ¹ 7.
12. Лазарева Сергея Николаевича,
слесаря-инструментальщика 5 разряда 
цеха ¹ 9.
13. Яковлева Николая Владимировича,
оператора станков с программным 
управлением 4 разряда цеха ¹ 9.

14. Мейкшан Людмилу Васильевну,
старшего аппаратчика газогенерации 
5 разряда цеха ¹ 10.
15. Карачева Владислава Михайло-
вича,
слесаря-ремонтника 5 разряда ремонт-
ного участка ¹ 14.
16. Жарову Татьяну Николаевну,
монтажника микромодулей 4 разряда 
участка ¹ 24.
17. Харечкина Александра Сергеевича,
инженера-конструктора 3 категории 
цеха металлокерамических изделий 
¹ 25.
18. Шевченко Андрея Петровича,
инженера-электроника отдела главного 
механика.
19. Сиротину Ирину Геннадьевну,
контрольного мастера службы качества.
20. Морозову Елену Ивановну,
контролера измерительных приборов 
и специального инструмента 6 разряда 
отдела метрологии.

1. Наградить Почётной грамотой 
предприятия  следующих  работни-
ков:
1. Васильеву Елену Владимировну,
обработчика изделий из пластмасс 
3 разряда сборочного цеха ¹ 1.
2. Клишину Любовь Александровну,
слесаря-сборщика радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
3. Пензину Наталью Петровну,
уборщика производственных и служеб-
ных помещений сборочного цеха ¹ 1.
4. Пыхунову Валентину Васильевну,
заливщика компаундами 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
5. Санькову Елену Владимировну,
мастера сборочного цеха ¹ 1.
6. Серхир Любовь Леонидовну,
сварщика электровакуумных приборов 
3 разряда сборочного цеха ¹ 1.
7. Черноног Галину Сергеевну,
лудильщика деталей и приборов горя-
чим способом 3 разряда сборочного 
цеха ¹ 1.

8. Яковлеву Айгюн Юрьевну,
слесаря-сборщика радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов 2 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
9. Земскову Евгению Валентиновну, 
распределителя работ 3 разряда заго-
товительного цеха ¹ 7.
10. Квашнину Елену Евгеньевну,
галтовщика радиодеталей 3 разряда за-
готовительного цеха ¹ 7.
11. Рогозина Юрия Андреевича,
наладчика холодно-штамповочного 
оборудования 4 разряда заготовитель-
ного цеха ¹ 7.
12. Ходжаеву Елену Николаевну,
термиста 4 разряда заготовительного 
цеха ¹ 7.
13. Антонова Юрия Николаевича,
слесаря механосборочных работ 6 раз-
ряда цеха № 9.
14. Кадышеву Юлию Вячеславовну, 
сверловщика 3 разряда цех ¹ 9.
15. Шитова Валентина Владимировича,
слесаря по ремонту и обслуживанию 
систем вентиляции и кондиционирова-
ния 5 разряда цеха ¹ 10.
16. Абрамову Галину Геннадьевну,
инженера-технолога 2 категории участ-
ка нестандартного оборудования ¹ 13.
17. Петрову Марию Валерьевну,
уборщика производственных и служеб-
ных помещений административно-хо-
зяйственного отдела ¹ 19.
18. Мельникову Наталью Владими-
ровну,
инженера-технолога 1 категории отдела 
главного технолога.
19. Лидановскую Евгению Викторовну,
контролера радиоэлектронной аппа-
ратуры и приборов  4 разряда службы 
качества.
20. Наумову Милану Александровну, 
испытателя деталей и приборов 6 раз-
ряда службы качества.

2. Объявить благодарность по пред-
приятию следующим работникам:
1. Алексеевой Марине Васильевне, 

сварщику электровакуумных приборов 
3 разряда сборочного цеха ¹ 1.
2. Давыдовой Надежде Валентиновне,
экономисту 2 категории сборочного 
цеха ¹ 1.
3. Жебрик Ольге Станиславовне,
обработчику изделий из пластмасс 
3 разряда сборочного цеха ¹ 1.
4. Лаврентьевой Полине Владими-
ровне,
паяльщику радиодеталей 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1.
5. Тихомировой Татьяне Викторовне, 
паяльщику радиодеталей 3 разряда сбо-
рочного цеха ¹ 1. 
6. Кабановой Ксении Сергеевне, 
инженеру-химику заготовительного цеха 
¹ 7.
7. Недошивину Алексею Владимиро-
вичу,
шлифовщику 3 разряда заготовительно-
го цеха ¹ 7.
8. Ниловой Наталье Михайловне, 
дробильщику-размольщику 3 разряда 
заготовительного цеха ¹ 7.
9. Знаменской Светлане Викторовне,
шлифовщику 4 разряда цеха ¹ 9.
10. Ломакину Максиму Игоревичу,
электрогазосварщику (занятого на резке 
и ручной сварке) 5 разряда цеха ¹ 10.
11. Мишину Дмитрию Васильевичу, 
электромонтеру по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 6 разряда 
цеха ¹ 10.
12. Долговой Анастасии Алексан-
дровне,
контролеру деталей и приборов 4 разря-
да цеха металлокерамических изделий 
¹ 25.
13. Мишковой Елене Николаевне, 
товароведу отдела продаж.
14. Егорову Владимиру Васильевичу,
механику базы отдыха.
15. Калистову Максиму Игоревичу,
подсобному рабочему отдела матери-
ально-технического снабжения.

Уважаемые коллеги! 
В октябре наше предприятие отмечает свой день

 рождения. Для всех нас АО «НПП «Старт» – 
это гораздо больше, чем просто место работы. 

«Старт» – это образ жизни. Это возможность зани-
маться любимым делом, каждый день видеть результа-

ты своего труда, ставить перед собой новые цели – 
и достигать их. 

Всего, чего добился «Старт», он добился благодаря Вам. 
Именно Вы – коллектив– главное достижение нашего пред-

приятия. Спасибо Вам за неравнодушное отношение к рабо-
те, за энергию и профессионализм. Желаю всем сотрудникам 
«Старта», ветеранам предприятия крепкого здоровья, семей-

ного счастья и благополучия, дальнейших 
профессиональных успехов и успешного решения 

задач любой сложности! 
Пусть Вас окружают надежные друзья и коллеги! 

Всего самого доброго Вам и Вашим близким! 

В.Н. Никитин, генеральный директор АО «НПП «Старт»
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Зайцеву В. Г. – регулировщика РАиП
Стефаненко В. Р. – регулировщика 

РАиП
Андрееву Е. Ф. – контролера РАиП

Клопову Т. Г. – рабочего базы отдыха
Браткову Т. К. – контролера РАиП

Федотова А. И. – слесаря-ремонтника
Лазарева С. Н. – слесаря-

инструментальщика
Земскову Е. В. – распределителя 

работ
Гвоздова В. И. – наладчика 

оборудования
Харченко С. С. – намотчика катушек

Ходжаеву Е. Н. – термиста
Дмитриева А. А. – шлифовщика

Баранову Л. М. – уборщика помещений
Петрову Т. В. – мастера

Сергеева С. И. – электромонтера 
эл.оборудования

Кузьмину Т. В. – лудильщика деталей
Кокарева С. И. – слесаря-ремонтника

ПОЗДРАВЛЯЕМ 
С ЮБИЛЕЕМ!

Начальник ПДО Оксана Анато-
льевна Михайлова:

– Моя работа мне очень нравит-
ся. Придя инженером-технологом 
в 1986 году в 7 цех, по сей день не могу 
представить себя в какой-нибудь дру-
гой сфере. Я чувствую большую от-
ветственность за выполнение планов, 
за людей и свою работу. За годы 
развития предприятие претерпело 
множество изменений. Производство 
оснащается новым современным тех-
нологическим оборудованием, моло-
деют и «стартовцы», все же главным 
на нашем на предприятии остается 
кропотливый ручной труд. Весь кол-
лектив на заводе относится к работе 
с огромным воодушевлением. Это 
сказывается и на качестве продукции, 
которую мы изготавливаем.

Поздравляю коллектив «Старта» 
с днем рождения родного завода! 
Желаю процветания и развития, на-
ращивания объемов производства, 
успехов, мира, оптимизма, а самое 
главное – здоровья!

Инженер ОКС Анна Алексан-
дровна Чернова:

– Для меня завод – это часть моей 
жизни. Придя сюда однажды, я твердо 
поняла, что могу быть здесь полезной, 
могу реализовать свои профессио-
нальные навыки, здесь есть возмож-
ность развиваться, учиться у более 
опытных коллег и делиться своими 
знаниями с новичками. Думаю, быть 
частью слаженного, дружного коллек-
тива и работать с удовольствием – это 
дорогого стоит.

Пусть грядущий год жизни на-
шего предприятия станет для всех 
нас временем сотрудничества и по-
нимания, творчества и энергии, го-
дом свершения многих добрых дел. 
Счастья и радости, здоровья и бла-
гополучия Вам и Вашим близким, 
спокойствия, любви и мира в семье!

Начальник бюро планирования 
ОМТС Татьяна Геннадьевна Аниси-
мова:

– Я пришла на завод в 1981 году 
подсобной рабочей, работала рас-
пределителем работ в 9 цехе и вот 
уже более 15 лет тружусь в снабже-
нии. Я люблю свою работу за дина-
мичность. В обязанности сотрудни-
ков нашего отдела входит снабжение 
всего предприятия материалами для 
основного производства, канцеляр-
скими, строительными и хозяйствен-
ными товарами и многим другим, 
в общем, всем необходимым. Каждый 
день я принимаю заявки, на их основе 
в дальнейшем производится закупка 
материалов и оборудования. Также 
мы занимаемся поиском новых парт- 
неров-поставщиков. С нашей рабо-
той не заскучаешь, ведь каждый день 
что-то новое, а действовать нужно 
очень оперативно.

Начальник бюро реализации 
ОМТС Вера Николаевна Григорьева:

– Растем, мудреем и развиваем-
ся мы – растет, меняется, молодеет 
и развивается наш родной завод. 
Завод – наша судьба. Здесь мы вы-

ходили замуж, растили детей, про-
двигались по служебной лестнице. 
Наше предприятие нам всегда было 
и остается помощью и поддержкой, 
уверенностью в завтрашнем дне.

Поздравляем весь наш замеча-
тельный коллектив под руковод-
ством генерального директора 
с днем рождения предприятия! Же-
лаем коллективу здоровья и обяза-
тельно – хороших зарплат, всегда 
оставаться такими же дружными 
и не пугаться трудностей в работе!

Начальник бюро управленче-
ского учета ФЭС Юлия Михай-
ловна Иванова:

– Работа для меня – это, пре-
жде всего, возможность реализо-
вать свои таланты. Приятно вносить 
вклад в слаженное взаимодействие 
большого коллектива, способного 
с высоким уровнем профессиона-
лизма достигать поставленных це-
лей. Не менее ценна и возможность 
развиваться в новых областях, полу-
чать новый опыт. Надежность в ра-
боте дает уверенность в свершении 
и собственных планов, а грамотно 
выстроенная социальная полити-
ка – якорь стабильности в меняю-
щейся экономической ситуации.

От лица коллектива ФЭС по-
здравляю работников АО «НПП 
«Старт» с праздником! Желаю всем 
стабильности и совершенствова-
ния, успехов в труде, здоровья, 
и пусть в каждом доме царят лю-
бовь и доброта!

Главная ценность «Старта» – его сотрудники! Несмотря на разнообразие должностей и про-
фессий, всех их объединяет одно – любовь и преданность предприятию и своему труду.

Положительная динамика развития
Итоги работы АО «НПП «Старт» за 9 месяцев 2016 года по отношению к соответствующему 

периоду 2015 года комментирует начальник ФЭС Королев В.С.

o Экономическая ситуация на предприятии характеризуется как стабильная.

o Наращивание объемов выручки от продаж– 103 %.

o Рост выработки на 1 сотрудника составляет 104%.

o Предприятие вышло на запланированный уровень рентабельности, 
        который по итогам 9 мес. 2016 года составил 4%.

o Среднесписочная численность работающих – 934 человека.

o Ожидается устойчивое сохранение положительной тенденции в перспективе.

 

 

9 мдс. 2015 г. 9 мдс. 2016 г.

Объдм выручки от прогае 549 млн руб.

+ 
4

%

531 млн руб.

9 мдс. 2015 г. 9 мдс. 2016 г.

Выработка на 1 работающдго 587,8 тыс.руб.

+ 
4

%

562,5 тыс.руб.
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Старт в моей жизни

Спасибо работникам «Старта» 
с неиссякаемой добротой и ще-
дростью за помощь детям! Они 
нуждаются в ней всегда!

Доброта – она не увядает
И не ждёт взаимности в ответ…
Никогда не жжёт, а согревает,
Оставляя в душах яркий свет…

Доброта не судит, не калечит…
От неё не стоит ждать вреда…
Лишь она от злобы мир излечит,
Не завысив цену никогда…

Доброта – она всегда богаче
Самых состоятельных людей…
У неё ни джипа нет, ни дачи,
Но Господь поведал нам о ней…

И друг другу веря и жалея,
Не таская в сердце груз обид,
В целом, мы становимся добрее.
Ничего, что там, в груди щемит…

Доброта всегда протянет руку,
Несмотря на сделанное зло…
Не узнать о ней – вот это мука.
С ней не всем столкнуться 
                                         повезло…

Доброта, как раненая птица,
Что, сломав крыло, 
                          стремится ввысь…
И блеснёт слезою на ресницах
Доброта, что верит в нашу 
                                             жизнь…

Ирина Самарина
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Традиционно в последнее воскресе-
нье октября отмечается День работни-
ков автомобильного транспорта.

Нас всех объединяет чувство при-
частности к интереснейшей профес-
сии. Автомобиль прочно вошел в нашу 
повседневную жизнь, благодаря чему 
мы имеем возможность преодоле-
вать огромные расстояния. Но для 
отдельных людей дорога и скорость 
стали очень важной частью жизни. 
У нас на предприятии трудятся та-
кие люди – Гущин С. И., Иванов И. А., 
Еремеев О. В., Заверткин Н.Н., Сте-

панов Н. А., Евдокимов Н. А. Без пре-
данности профессии этих людей и их 
чувства ответственности за дело не-
возможна повседневная жизнь пред-
приятия. Вклад, который вы приносите, 
очень значимый – это добросовестное 
отношение к порученному делу, сво-
евременная и оперативная доставка 
материалов для производства, мобиль-
ность сотрудников предприятия по те-
кущим вопросам.

Уважаемые наши водители, примите 
искренние поздравления по случаю ва-
шего профессионального праздника!

От чистого сердца благодарим ВАС 
за трудолюбие, ответственность, пра-
вильное понимание поставленных за-
дач и стремление к их выполнению. 
Пусть Вас сопровождают попутный 
ветер, гладкая дорога и зеленый свет! 
Будьте уверенными в пути, крепко дер-
житесь за руль и вовремя сбавляйте газ 
на поворотах! Пусть в любых ситуаци-

ях уверенность и профессионализм 
Вас не подведут, а удача, успех и бла-
гополучие всегда присутствуют рядом 
с Вами! Мира и тепла Вашему дому, 
где Вас всегда ждут! Здоровья Вам, 
счастья и добра! Пусть каждый новый 
день приносит только радость, душев-
ное равновесие и неизменно хорошее 
настроение!

С Днем работников автомобильного транспорта
В часы, когда луч галогеновых фар

Начнёт растворяться в объёме рассвета
И стихнут шаги загулявшихся пар,

Вдоль строгой границы реки-парапета,
Я въеду в свой город, любимый до слёз,

Вернусь из далёкого, дальнего рейса,
И ваша любовь через тысячи вёрст

Теплом отзовётся счастливого сердца.
Ткаченко Н.Н.

Трудолюбие — душа всякого 
дела и залог благосостояния. 

Диккенс Чарльз 

Трудовые династии свидетельствуют 
о стабильности и благополучии пред-
приятия, его социальной значимости 
в городе. Трудовые династии на «Стар-
те» – это и преемственность поколений, 
и бережное отношение к заводским 
традициям.

Сегодня слова благодарности зву-
чат в адрес трудовых династий. Давно 
известно, что успех работы любого 
предприятия во многом определяется 
не мощностью станков или объема-
ми отгрузки готовой продукции, а ка-
драми. При этом особым показате-
лем стабильности являются семейные 
династии, в которых опыт и навыки 
передаются из поколения в поколе-
ние, от родителей к детям. Связанные 
родственными узами, работники ста-
раются не уронить честь фамилии. От-
сюда – трудолюбие, ответственность, 
старательность и добросовестность. 
Они являются гордостью предприятия, 
ведь биографии людей, история каж-
дой семьи – это и история завода с ин-
тересными поворотами сюжета, на-
чиная с момента его создания и до се-
годняшних дней. Примеры выдающихся 
трудовых династий служат воспитанию 
у подрастающего поколения уважи-
тельного отношения к труду, сохране-
нию преемственности и традиций. Это 
пример искренней любви к профессии.

«Старт» всегда славился заводскими 
династиями. И таких примеров сегод-
ня немало. Мать Богданова В. А., отец 
Богданов К. А., два брата – Владимир 
и ныне первый зам. генерального ди-
ректора Богданов Александр Кузьмич, 

дочь Ольга Александровна – славная 
династия, их общий трудовой стаж 
на предприятии более 100 лет. Роди-
тели Курочкин В. И. и Курочкина Ю. Е., 
братья, сестра и Курочкина Марина 
Викторовна, возглавляющая сейчас 
сборочный цех ¹ 1, – династия с об-
щим семейным стажем тоже более 
100 лет. Шлифовщики Зуевы Николай 
Павлович и Галина Андреевна имеют 
общий стаж на заводе уже более 50 
лет, наладчик штампов оборудования 
7 цеха Захаров Алексей Геннадьевич 
и регулировщик РЭАиП Сашина Евге-
ния Геннадьевна трудятся вместе более 
35 лет. Успешно трудится и семья Ран-
нимовых – Сергей Германович (мон-
тажник систем вентиляции и кондицио-
неров воздуха) и Людмила Ивановна 
(оператор претензионной фотолито-
графии 24 участка), заводская база 
отдыха в надежных руках семьи Куха-
ренко Алексея Константиновича и Нел-
ли Ивановны. Родное предприятие ме-

няет лица, а фамилии в рядах заводчан 
остаются.

Сегодня мы хотим Вам рассказать 
о семье Долговых. Заводской стаж 
семьи пока еще небольшой – 15 лет, 
но то, что он будет с каждым годом уве-
личиваться, в этом можно не сомневать-
ся.

Глава семьи Долговых – слесарь-ре-
монтник цеха ¹ 7 Александр Петрович 
пришел на предприятие в 2010 году, 
вскоре пришла трудиться в цех и супру-
га Ирина Вениаминовна. Позже по сто-
пам родителей пополнили ряды «стар-
товцев» и дочери – Анна и Анастасия.

На вопрос «Как «Старт» стал частью 
его жизни?» Александр Петрович отве-
тил:

– Случай привел меня на предпри-
ятие. Хорошие условия труда и ста-
бильность послужили причиной того, 
что и жена с дочерьми пришли сюда 
трудиться.

Рецепт счастья в этой семье свой, 
уникальный. Ведь вместе с супругой 
Ириной они уже 32 года. Мы попро-
сили поделиться их формулой своего 
счастья.

– Доверие и любовь – это самое 
главное! – Уверенно и гордо сказал 
глава семьи. – Сейчас наша семья 
растет, мы ждем третьего внука. Кто 
знает, возможно, нашим мальчишкам 
тоже предстоит работать на предпри-
ятии, мы на это надеемся!

– Мы очень ценим и любим свою 
семью, – добавила хранительница 
семьи. – Мы стараемся быть опорой 
и поддержкой друг другу. В нашей 
семье много хороших и добрых тра-
диций – по праздникам мы собираем-
ся за столом большой семьей. Летом 
мы любим все вместе отдыхать и за-
ниматься садоводством и огородни-
чеством на даче. Помогаем дочерям, 
растим внуков. Муж у меня рукодель-
ный, – с гордостью и любовью про-
должила Ирина Вениаминовна, – не-
давно сам сделал токарный станок 
и теперь вытачивает из дерева раз-
личные вазы, шкатулки и многое дру-
гое. Работы получаются – настоящее 
загляденье!

– Наша семья на «Старте» чувству-
ет себя спокойно и уверенно, – друж-
но сказали Долговы. – На предпри-
ятии созданы хорошие условия труда, 
работникам предоставляется полный 
пакет социальных гарантий. Конеч-
но же, человеку свойственно мечтать 
и стремиться к росту, и мы живем на-
деждой, что наша семья закрепится 
на «Старте» на долгие годы и ее бла-
госостояние будет увеличиваться вме-
сте с ним!

Опора «Старта», его прошлое, 
настоящее и будущее

Фото из семейного архива семьи Долговых
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Победа сборной «АО «НПП «Старт» – 
подарок на День рождения завода

В играх приняли участие 5                              
команд – друзья и коллеги нашего 
предприятия.

Соревнования проходили в друже-
ской праздничной обстановке.

В результате места распределились 
следующим образом:

1-е место – АО «НПП «Старт»
2-е место – АО «НПК «СПП»
3-е место – ОАО «ОКБ «Планета»
4-е место – Клуб любителей волей-

бола (город)
5-е место – АО «СКТБ РТ»
Хочется выразить слова благодар-

ности участникам и организаторам 
турнира за отличное настроение, ма-
стерство и спортивный дух!

Наши мужчины в очередной раз дока-
зали свою силу и высокий профессиона-
лизм!

Желаем всем успехов, удач, кра-
сивых подач и большого везения, 
крепкого здоровья, море побед 
и в спорте, и в жизни!

22-23 сентября в Физкуль-
турно-оздоровительном ком-
плексе предприятия состоялся 
турнир по волейболу, при-
уроченный ко Дню рождения 
завода.

Настоящий чемпион
Чемпионами становятся не в тренажерных залах.

Чемпиона рождает то, что у человека внутри – 
желания, мечты, цели.

Мохаммед Али

С 7 по 9 октября в Санкт-
Петербурге прошел Открытый Кубок 
стран Балтии по пауэрлифтингу, жиму 
лежа, становой тяге и народному жиму 
AWPC/WPC.

Мастер цеха ¹ 7 Комлев Алек-
сандр вернулся на родной завод с оче-
редной победой – стал бронзовым 
чемпионом в WPC жим без экипировки 
в весовой категории до 110 кг в откры-
той возрастной группе (23–45 лет).

Александр поделился с нами раз-
мышлениями и эмоциями после этой 
победы:

– У каждого из нас может быть раз-
ное материальное положение, различ-
ные физические возможности. Одно-
му физическая нагрузка дается легко, 
и занятия спортом становятся важной 
частью жизни с юных лет. Другой сам 
осознанно принимает решение идти 
в спорт, но это происходит в различном 
возрасте – у кого-то раньше, у кого-то 
позже. Что движет каждым? Желание 
побеждать. И это ежедневная победа 
над собой, над соперником позволяет 
верить в себя, в свои возможности. Лич-
но я пришел в тяжелую атлетику в 27 
лет. Мне пришлось начинать с того, 
что мои сверстники прошли много лет 
назад. Как и каждый спортсмен, я сам 
определяю и рассчитываю свои силы. 

Режим тренировок, питания, отдыха 
и восстановления – здесь все очень 
важно. Поддержка и помощь близких– 
важная составляющая на пути к успе-
ху. Самым сложным для себя вижу то, 
чтобы на середине пути, когда резуль-
тат виден только самому себе, не сло-
маться, продолжить занятия и доказать 
всем через череду неудач и успехов 
свое чемпионство. Выбранный мною 
вид спорта дает хороший опыт в пре-
одолении себя, в отличие от боевых 
видов спорта, это схватка с самим со-
бой. И вес 152,5 кг взят! На завершив-
шемся Кубке в моей весовой категории 
принимали участие 12 сильнейших 
спортсменов, и оказаться в тройке ли-
деров – это огромный успех! Я очень 
благодарен своей группе поддержки. 
Сдаваться болезни, свалившей меня 
за два дня до соревнований, я не со-
бирался. «Не уходи, страдай сейчас 
и живи всю оставшуюся жизнь чемпи-
оном!»– вот мой лозунг.Кубок закон-
чился, и стало немного грустно. За не-
большое время он подарил мне множе-
ство положительных эмоций.

Поздравляем Александра с по-
бедой! Мы гордимся, что на нашем 
предприятии трудятся такие силь-
ные и волевые люди! Пусть эта по-
беда укрепит Ваш боевой дух и бу-
дет ступенькой по дороге вверх!


